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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
= W trakcie wypefniania formularza istnieje mozliwosc¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié¢ pojedynczy znak mysinika (—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-17

WARSZAWSKIE KOtO POLSKIEGO STOWARZYSZENIA NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

1. Nazwa organizacji INTELEKTUALNA.

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. OGRODOWA Nr domu 55 Nr lokalu

Miejscowosc WARSZAWA Kod pocztowy 00-873 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 624-05-74

Nr faksu 22 624-92-05

E-mail zk.warszawa@psoni.org.pl

Strona www psoni.warszawa.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym |2003-06-24
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-01-24
publicznego
5. Numer REGON 01151769000000 6. Numer KRS 0000162557
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Grazyna Michalska Przewodniczaca Zarzadu TAK
{Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krystyna Mrugalska Wiceprzewodniczaca TAK
peinionej przez poszczegdinych czlonkéw organu zarzqdzajqcego) Zarzadu Kota

Monika Chrzanowska- Skarbnik Zarzadu TAK

Staszynska

Agata Liszkiewicz Sekretarz Zarzadu TAK

Waldemar Lisiecki Cztonek Zarzadu TAK

Jarostaw Mochnacki Cztonek Zarzadu TAK

Maria Krawczynska Cztonek Zarzadu TAK

: AL B Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji = ] Skt

lwona Janus Przewodniczaca KR TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pelnionej przez poszczegdinych czlonkéw organu kontroli lub Matgorzata Rogala Czonek KR TAK
nadzoru) Barbara Piekut Cztonek KR TAK
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9. Cele statutowe organizacji

{Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym organizacji jest dziatanie na rzecz wyrdwnania szans
0s6b z uposledzeniem intelektualnym, tworzenie warunkow
przestrzegania wobec nich praw cztowieka, prowadzenie ich ku
aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym oraz wspieranie ich rodzin.
Cele okreslone w statucie Stowarzyszenia realizuje sie poprzez
prowadzenie na zlecenie i ze srodkow wiasnych ustug
wielospecjalistycznej pomocy dla dzieci i dorostych 0séb z uposledzeniem
umystowym w zakresie:

e wczesnej interwencji;

» rehabilitacji, fizjoterapii, socjoterapii;

» edukacji (realizacja obowigzku szkolnego), rewalidacji i wychowania

» Swiadczen zdrowotnych

* sezonowego wypoczynku potaczonego z rehabilitacja

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Wyzej wymienione cele statutowe ( art. 5 Statutu PSON!) Stowarzyszenie
realizuje prowadzgc catodobowe placowki opiekuniczo-rehabilitacyjne,
dzienne placéwki rehabilitacyjne, srodowiskowe domy samopomocy,
mieszkanie treningowe, sezonowe wyjazdy terapeutyczne, grupy wsparcia
w formie klubdw integracyjnych, imprezy okazjonalne oraz porady dla
rodzin i opiekundw oséb niepetnosprawnych intelektualnie,placowki
wychowania przedszkolnego, wczesnego wspomagania, obowigzku
szkolnego dzieci z niepetnosprawnaosciami.

Osérodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy (OREW)

Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy obejmowat w roku
2021 systematyczna, kompleksowg edukacja, terapiq i rehabilitacjq dzieci
i mtodziez z gtebokim i znacznym stopniem niepetnosprawnosci
intelektualnej, z wadami sprzezonymi.

W placédwce w trybie ciagtym odbywaty sie:

* zajecia rewalidacyjno-wychowawcze jako forma realizacji przez gteboko
niepetnosprawne dzieci obowigzku szkolnego i obowigzku nauki —32
wychowankow,

* zajecia rewalidacyjne w ramach ksztatcenia specjalnego — 22
uczestnikdw

» zajecia z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju —65 dzieci
Gtéwnym zadaniem wszystkich podejmowanych w Osrodku dziatan byta
kompleksowa wielodyscyplinarna pomoc edukacyjno ~ rehabilitacyjna,
$wiadczona w odpowiednich warunkach i z opieka dostosowang do stanu
psychofizycznego i wieku wychowankdw Osrodka. Przez caty rok placowka
zajmowata sie takze wspieraniem rodzin, udzielata szeroko pojetej
pomocy psychologicznej, rzeczowej i prawnej. Osrodek wspotpracowat z
organizacjami pozarzadowymi oraz organami samorzadu terytorialnego.
W ramach zajec rewalidacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych
prowadzone byty zajecia usprawniajace rézne sfery aktywnosci:

» muzykoterapia ksztaftujaca u dzieci Swiadomosé muzyczng i
usprawniajaca percepcje stuchowg

* zajecia logopedyczne wykorzystujgce pozawerbaine formy komunikacji
e« usprawnianie matej motoryki ze szczegdinym naciskiem na
ksztaftowanie funkcji manipulacyjnych

e usprawnianie duzej motoryki z ¢wiczeniami Metoda Ruchu
Rozwijajgcego W.Sherborne umozliwiajacymi bezpieczne poznawanie
przestrzeni i bezposredni kontakt

s rozwijanie zainteresowania otoczeniem, ksztattowanie umiejetnosci
funkcjonowania

w nim

 elementy z zakresu integracji sensorycznej — stymulujacej uktad
przedsionkowy, stuchowy, proprioceptywny i wzrokowy

e trening umiejetnosci spotecznych skupiajacy elementy zajec z réznych
dziedzin: logopedyczne, muzykoterapie, usprawnianie funkcji
poznawczych, kinezyterapie powoli przygotowujac dzieci do osiggniecia
dojrzatosci szkolnej

» dogoterapia

» psychomotoryka wg. Procus and Block integrujaca sfere ruchowa z
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mowa i mysleniem.

W ramach zajeé 2 wezesnego wspomagania rozwoju dzieci
organizowali$my terapie indywidualng oraz ¢wiczenia ze specjalistami
zgodnie z zaleceniami umieszczonymi w opiniach wydanych przez
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne. Szczegdlnym zainteresowaniem
cieszyty sie zajecia prowadzone metodg EEG Biofeedback pozwalajace na
bezinwazyjny sposob leczenia dystunkcji z jakimi borykaja sie dzieci z
autyzmem, ADHD, dysleksjg i dysgrafig.

Niestety w 2021 roku ze wzgledu na pandemie koronawirusa czes¢ zajec
nadal odbywata sie w trybie hybrydowym, nie moglismy réwniez oprécz
jednego zorganizowa¢ wyjazdowych turnuséw edukacyjno-
terapeutycznych.

Wszyscy nasi nauczyciele i terapeuci starali sie jednak czynnie
uczestniczy¢ w szkoleniach (najczesciej webinariach) majacych na celu
podniesienie kompetencji oraz wprowadzenie innowacyjnych rozwigzan
modyfikujacych znane juz sposoby pracy.

Uczestniczyli w:

- warsztatach dotyczacych sposobéw konstruowania indywidualnych
programéw pracy terapeutycznej

- szkoleniach dotyczgcych prawidtowych technik diagnostycznych

- warsztatach dotyczacych alternatywnych technik komunikacji
Wzielismy takie jednorazowy udziat w tygodniowym wyjezdzie
edukacyjnym do Wtoch zorganizowanym przez Unie Europejskich
Federalistow, podczas ktorego zapoznalismy sie z systemem oswiaty i
szkolnictwa specjalnego obowigzujgcego na terenie tego kraju.

Nasza placéwka zadbata réwniez o to, aby kazde dziecko, ktére moze juz
rozpoczac nauke szkolng otrzymato petna, rzetelnie przygotowang
dokumentacje pozwalajaca na lepszy start naszego wychowanka w
nowym Srodowisku.

Niezaleznie od biezacej dziatalnosci merytorycznej caty czas dbalismy o
profesjonalne wyposazenie placowki w sprzet dydaktyczno-rehabilitacyjny
i odpowiednia aranzacje dostosowang do potrzeb naszych
wychowankdw.

2. NZOZ Osérodek Rehabilit

e =)

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Wyzej wymienione cele statutowe ( art. 5 Statutu PSONI) Stowarzyszenie realizuje prowadzac catodobowe placowki
opiekuriczo-rehabilitacyjne, dzienne placowki rehabilitacyjne, srodowiskowe domy samopomocy, mieszkanie treningowe,
sezonowe wyjazdy terapeutyczne, grupy wsparcia w formie klubéw integracyjnych, imprezy okazjonalne oraz porady dla rodzin
i opiekundw oséb niepetnosprawnych intelektualnie,placéwki wychowania przedszkolnego, wczesnego wspomagania,
obowiazku szkolnego dzieci z niepetnosprawnosciami.

Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy (OREW)

Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy obejmowat w roku 2021 systematyczna, kompleksowg edukacja, terapig i
rehabilitacja dzieci i miodziez z gtebokim i znacznym stopniem niepetnosprawnosci intelektualnej, z wadami sprzezonymi.

W placowce w trybie ciggtym odbywaty sie:

» zajecia rewalidacyjno-wychowawcze jako forma realizacji przez gteboko niepetnosprawne dzieci obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki = 32 wychowankow,

= zajecia rewalidacyjne w ramach ksztatcenia specjalnego — 22 uczestnikéw

e zajecia z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju —65 dzieci

Gtéwnym zadaniem wszystkich podejmowanych w Osrodku dziatan byta kompleksowa wielodyscyplinarna pomoc edukacyjno —
rehabilitacyjna, swiadczona w odpowiednich warunkach i z opieka dostosowana do stanu psychofizycznego i wieku
wychowankdw Osrodka. Przez caty rok placéwka zajmowata sie takze wspieraniem rodzin, udzielata szeroko pojetej pomocy
psychologicznej, rzeczowej i prawnej. Osrodek wspdtpracowat z organizacjami pozarzagdowymi oraz organami samorzadu
terytorialnego.

W ramach zaje¢ rewalidacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych prowadzone byly zajecia usprawniajace rozne sfery
aktywnosci:
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¢ muzykoterapia ksztaftujgca u dzieci sSwiadomos$¢ muzyczna i usprawniajaca percepcje stuchowg

« zajecia logopedyczne wykorzystujace pozawerbalne formy komunikacji

e usprawnianie matej motoryki ze szczegdlnym naciskiem na ksztattowanie funkcji manipulacyjnych

e usprawnianie duzej motoryki z éwiczeniami Metodg Ruchu Rozwijajacego W.Sherborne umozliwiajgcymi bezpieczne
poznawanie przestrzeni i bezposredni kontakt

» rozwijanie zainteresowania otoczeniem, ksztattowanie umiejetnosci funkcjonowania

w nim

» elementy z zakresu integracji sensorycznej — stymulujacej uktad przedsionkowy, stuchowy, proprioceptywny i wzrokowy

e trening umiejetnosci spotecznych skupiajacy elementy zajec z réznych dziedzin: logopedyczne, muzykoterapig, usprawnianie
funkcji poznawczych, kinezyterapie powoli przygotowujac dzieci do osiagniecia dojrzatosci szkolnej

¢ dogoterapia

 psychomotoryka wg. Procus and Block integrujaca sfere ruchowa z mowa i mysleniem.

W ramach zaje¢ z wczesnego wspomagania rozwoju dzieci organizowali$my terapie indywidualng oraz ¢wiczenia ze
specjalistami zgodnie z zaleceniami umieszczonymi w opiniach wydanych przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne.
Szczegdlnym zainteresowaniem cieszyly sie zajecia prowadzone metoda EEG Biofeedback pozwalajace na bezinwazyjny sposéb
leczenia dysfunkcji z jakimi borykajg sie dzieci z autyzmem, ADHD, dysleksjg i dysgrafia.

Niestety w 2021 roku ze wzgledu na pandemie koronawirusa czes$¢ zaje¢ nadal odbywata sie w trybie hybrydowym, nie
mogli$my rowniez oprdcz jednego zorganizowac¢ wyjazdowych turnusow edukacyjno-terapeutycznych.

Wszyscy nasi nauczyciele i terapeuci starali sie jednak czynnie uczestniczy¢ w szkoleniach (najczesciej webinariach) majacych
na celu podniesienie kompetencji oraz wprowadzenie innowacyjnych rozwiazarn modyfikujgcych znane juz sposoby pracy.
Uczestniczyli w:

- warsztatach dotyczacych sposobdw konstruowania indywidualnych programow pracy terapeutycznej

- szkoleniach dotyczacych prawidtowych technik diagnostycznych

- warsztatach dotyczacych alternatywnych technik komunikacji

Wazieliémy takze jednorazowy udziat w tygodniowym wyjeidzie edukacyjnym do Wioch zorganizowanym przez Unie
Europejskich Federalistow, podczas ktdrego zapoznali$my sie z systemem osdwiaty i szkolnictwa specjalnego obowigzujacego na
terenie tego kraju.

Nasza placéwka zadbata réwniez o to, aby kazde dziecko, ktére moze juz rozpoczaé nauke szkolng otrzymato petna, rzetelnie
przygotowang dokumentacje pozwalajaca na lepszy start naszego wychowanka w nowym srodowisku.

Niezaleznie od biezgcej dziatalnoséci merytorycznej caty czas dbali$my o profesjonalne wyposazenie placowki w sprzet
dydaktyczno-rehabilitacyjny i odpowiednig aranzacje dostosowana do potrzeb naszych wychowankdw.

2. NZOZ Osrodek Rehabilitacyjny

Oddziat dzienny rehabilitacji dla dzieci niepetnosprawnych dziatajacy w ramach NZOZ Osrodek Rehabilitacyjny, objat w roku
2021 opieka rehabilitacyjng 399 pacjentéw z wielorakimi uszkodzeniami neurologicznymi i zaburzeniami wieku rozwojowego.
Do gtéwnych zadan prowadzonej przez nas terapii nalezata:

» poprawa stanu ruchowego w zaburzeniach motoryki duzej

* poprawa stanu ruchowego we zaburzeniach motoryki matej

» poprawa funkcjonowania sensorycznego (wzrokowego, stuchowego, dotykowego, proprioceptywnego)

» poprawa funkcjonowania spotecznego

* poprawa komunikacji (usprawnianie funkcji mowy, uczenie alternatywnych metod komunikacji)

* poprawa funkcji poznawczych (podstawowych procesdéw myslenia, percepcji wzrokowej i stuchowej)

Realizowany przez nas program rehabilitacji ma w konsekwencji prowadzi¢ do ograniczenia deficytow i niepetnosprawnosci,
przywrdcenia mozliwej do osiggniecia sprawnosci fizycznej i psychicznej oraz zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania
dziecka w $rodowisku. Indywidualne programy terapii dostosowane sg do potrzeb i mozliwosci pacjenta.

Metody rehabilitacji stosowane w Osrodku w roku sprawozdawczym 2021:

o fizjoterapia

« diagnoza i terapia logopedyczna

« diagnoza i terapia psychologiczna

e diagnoza i terapia pedagogiczna

» diagnoza i terapia integracji sensorycznej

e terapia muzyczna

Nasi pacjenci przebywali pod opieka lekarza rehabilitacji medycznej, neurologii dzieciecej oraz pediatry.

od 1991 r. do 2000 r. funkcjonowat jako Osrodek Terapii Dzieciecej, a od roku 2000 - OREW

3. Srodowiskowy Dom Samopomocy - ul. Wilcza 9 a, lok. 3

Rok zatozenia srodowiskowego domu samopomocy - 1998 r.

Placéwka funkcjonuje jako zadanie zlecone z zakresu pomocy spotecznej, w catosci finansowana jest ze §rodkow Wojewody w
ramach dziatania: Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy typu B na terenie Dzielnicy Srédmieécie m.st. Warszawy.
Placéwka czynna jest 5 dni w tygodniu w godzinach 7.00 — 16.00, dysponuje miejscami dla 25 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng .

W roku 2021 prowadzono nastepujgce dziatania :

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:  2023-07-17 4




1. Treningi funkcjonowania w 2yciu codziennym:
- Trening higieniczny i samoobstugi, w ramach ktérych uczestnicy uczyli sie lub doskonalili

umiejetnosci utrzymania wtasciwej higieny osobistej, samodzielnego zatatwiania potrzeb

fizjologicznych, ubierania sie , samodzielnego spozywania positkéw .
- Praktyczny trening przygotowania prostych positkéw, dbatosci o wyglad zewnetrzny, trening

samodzielnego poruszania sie w najblizszej okolicy .
- Trening wiasciwych zachowan spotecznych w relacjach z rowie$nikami i osobami obcymi w
szczegdlnosci w srodkach komunikacji, miejscach publicznych, instytucjach i miejscach kultury - Trening ekonomiczny,
praktyczne postugiwanie sie pieniedzmi, racjonalne gospodarowanie wtasnymi srodkami finansowymi .
2. Treningi umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemoéw:
- Staralismy sie wzmocni¢ poziom samoakceptacji uczestnikow.
-Ksztattowalismy umiejetnosci charakteryzowania siebie
- Ugruntowanie pozgdanych wzorcéw zachowania
- Cwiczyliémy umiejetnosci analizy i konstruktywnego rozwiazywania probleméw dotyczacych

uczestnikéw grupy.
- Cwiczyli$my umiejetnoéci pisania | wypowiadania sie
- Cwiczyliémy wiasciwe zachowania w miejscach publicznych
- Cwiczyliémy metody radzenia sobie w trudnych sytuacjach
Zajecia szczegolnie wazne w sytuacji pandemii gdy uczestnicy pozostawali w izolacji we wtasnych domach.
1. Rodzaje treningdw umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagajacych sposobdw
porozumiewania sie (w przypadku osob z problemami w komunikacji werbalnej)
Treningi prowadzone indywidualnie z osobami z problemami w komunikacji werbalnej, dostosowane do mozliwosci i potrzeb
uczestnikow zajec, realizowane byty raz w tygodniu .
2. Rodzaje treningdéw umiejetnosci spedzania czasu wolnego:
Umiejetnosci spedzania wolnego czasu ksztattowane byty poprzez rozwijanie zainteresowan uczestnikdw w ramach
prowadzonych w placéwce pracowni terapeutycznych ( rdznego rodzaju prace plastyczne, artystyczne, robdtki reczne,
muzykoterapie i relaksacje, zajecia ruchowe ), oraz przez wyjscia do placowek kulturalnych {muzea, kino, wystawy itp.).
Uczestniczylismy w imprezach integracyjnych, sportowych, jezeli pozwala na to aura spedzali$my czas czynnie na Swiezym
powietrzu.
Poradnictwo psychologiczne:
Prowadzono zajecia grupowe 1 raz w tygodniu , w ramach praktyk studenckich.
Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych $wiadczer zdrowotnych .
Umozliwilismy uczestnikom w razie takiej potrzeby dostep do zatrudnianych przez Warszawskie Koto PSONI specjalistow z
zakresu psychologii, neurologii i psychiatrii, czy fizjoterapeuty. Bezposrednio wspieraliSmy podopiecznych przy samodzielnych
wizytach zarowno u lekarzy rodzinnych jak i specjalistéw np.: wizyta u okulisty czy dentysty. PomagaliSmy w umawianiu i
przeprowadzeniu wizyt telefonicznych w zwiazku z Covid- 19
Realizacja pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych .
Indywidualna pomoc poszczegdlnym uczestnikom i ich rodzinom w zatatwianiu spraw urzedowych, pomoc zwigzana z
zatatwianiem spraw zwigzanych z decyzjami kierujgcymi do SDS, wsparcie podczas wywiadow érodowiskowych , przy
aktualizacji orzeczen o niepetnosprawnosci. Poprzez Warszawskie Koto PSON| pomoc w zatatwianiu spraw zwigzanych z
dofinansowaniem turnusdw rehabilitacyjnych.
Realizacja niezbednej opieki.
Na terenie placowki zapewnilismy opieke, oraz poczucie bezpieczenstwa w godzinach od 7.00 do 16.00, w czasie pracy zdalnej
realizowane jako wsparcie uczestnikow i ich rodzin .
Realizacja terapii ruchowej
Prowadzilismy zajecia ruchowe z wykorzystaniem prostych przyrzadéw do ¢wiczen takich jak rowery stacjonarne, orbiterki,
¢wiczenia na materacach oraz ¢wiczenia na parkowej sitowni i gry i zabawy na swiezym powietrzu. W zwigzku z Covid - 19
zajecia realizowano w mniejszych grupach z zachowaniem rygoru sanitarnego. Zajecia prowadzilismy 2 razy w tygodniu na
terenie placowki lub zalecalismy je do wykonywania w domu.
W ciggu catego roku 2021 w zajeciach uczestniczyto 26 dorostych osob z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym.
Realizowano terapie zajeciowg w funkcjonujgcych w placéwce pracowniach:
- plastycznej
- dziewiarskiej
- kulinarne;j
- stolarskiej
- komputerowej
- muzykoterapeutycznej

Srodowiskowy Dom Samopomacy — ul. Grochowska 259 a
Placéwka funkcjonuje w ramach zadania publicznego — dziatalnos¢ na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami i jest w catosci finansowana ze $rodkéw Wojewody Mazowieckiego, jako zadanie: Prowadzenie
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srodowiskowego domu samopomocy typu B na terenie Dzielnicy Praga-Potudnie m. st. Warszawy.

Uczestnikami placédwki sa doroste osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i
gtebokim oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Oferta placowki, poprzez szeroko rozumiane dziatania wspierajace i
witaczajgce, wychodzi naprzeciw potrzebom uczestnikéw w zakresie funkcjonowania spotecznego, przeciwdziatajac

ich wykluczeniu spotecznemu.

W 2021 roku osrodek $wiadczyt ustugi 5 dni w tygodniu w godzinach 7:00-16:30, zapewniajac wsparcie osobam z
niepetnosprawnoscia intelektualng, jak i ich rodzinom/opiekunom.

W 2021 roku z oferty placowki skorzystato 48 dorostych 0séb z niepetnosprawnosciag intelektualna i niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, zostato przyjetych 8 nowych oséb. Wiek uczestnikéw miescit sie pomiedzy 26 a 69 lat.

Celem gtéwnym byto wieloprofilowe postepowanie wspierajaco-aktywizujace realizowane poprzez dziatania zmierzajace do
osiggniecia przez uczestnikow jak najpetniejszej samodzielnosci zyciowe]. Swiadczone ustugi mialy charakter indywidualnych i
grupowych treningdw, ze szczegbinym naciskiem na trening umiejetnasci spotecznych i trening funkcjonowania w 2yciu
cadziennym, ktdre zwiekszyty lub utrzymaty samodzielno$¢

i zaradno$¢ zyciowg uczestnikéw, przeciwdziatajgc wykluczeniu spotecznemu, umozliwity réwniez poprawe kondycji
psychofizycznej.

Formy stacjonarnych aktywnosci proponowanych uczestnikom w 2021 roku:

¢ Terapia ruchowa (gimnastyka poranna, rehabilitacja ruchowa, spacery)

¢ Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemdw (trening spoteczny, wyjscia do instytucji publicznych})

e Trening funkcjonowania w zyciu codziennym (trening higieniczny, trening umiejetnosci praktycznych, trening porzadkowy,
trening kulinarny, trening budzetowy)

e Trening spedzania wolnego czasu (muzykoterapia, choreoterapia, ogélnoosrodkowe zajecia grupowe, filmoterapia,
rekreacja)

» Terapia zajeciowa realizowana w pracowniach: ceramicznej, stolarskiej, plastycznych, rekodzielniczej, makramy i decoupage,
paverpol i wiklina papierowa, filcowanie, papier czerpany, technik réznych i in.

e Zajecia edukacyjne (podtrzymywanie umiejetnosci nabytych w szkole)

e Poradnictwo psychologiczne i zajecia psychoedukacyjne (trening komunikacji interpersonalnej, emocjonalny, zachowania w
sytuacjach trudnych)

e Indywidualny trening umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagajacych sposobow
porozumiewania sie

¢ Konsultacje dla zespotu wspierajgco-aktywizujgcego w formie superwizji zewnetrznej

e Wsparcie rodzicdéw i opiekundw osdb z niepetnosprawnosciami

W roku 2021 placéwka oferowata rozpoczete w roku poprzednim dodatkowe zajecia

z zakresu terapii reki, muzykoterapii, dogoterapii, teatroterapii. W celu zwiekszenia jakosci pracy zespotu wspierajaco-
aktywizujgcego kontynuowat on udziat w comiesiecznych sesjach superwizyjnych.

Grupa uczestnikéw kontynuowata udziat w projekcie pn. ,SoVo — dostepne radio internetowe”. Zajecia prowadzit przeszkolony
w projekcie pracownik SDS. Celem zaje¢ jest podniesienie kompetencji cyfrowych dorostych 0séb z niepetnosprawnoscig
intelektualna oraz rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania. Projekt, ktdry ma zasieg ogdlnopolski, realizuje Zarzad Gtéwny
PSONI.

Uczestnicy w okresie zawieszenia dziatalnosci stacjonarnej ( 01.01-23.02.2021 r.; 31.03-25.04.2021 r.), podobnie jak w
poprzednim roku, mieli mozliwos¢ udziatu w zajeciach zdalnych. Dziatania zmierzajace do wspierania uczestnikow prowadzone
byty z wykorzystaniem dostepnych srodkéw komunikacji (telefon, mail, komunikatory) i obejmowaty:

a) Utrzymanie kontaktu z uczestnikami, ich opiekunami i rodzinami;

b) Monitorowanie aktualnej sytuacji zyciowej, zdrowotnej i spotecznej uczestnika i jego funkcjonowania w zyciu codziennym;
¢) Kontakt z OPS w przypadku koniecznosci objecia uczestnika wsparciem z zakresu pomocy spotecznej;

d) Przypominanie o koniecznosci przestrzegania zasad higieny oraz zaleceri GIS wprowadzanych w zwigzku z sytuacja
epidemiczng;

e) Informowanie o aktualnych obostrzeniach oraz o koniecznosci ich przestrzegania;

f} Informowanie o mozliwosciach i miejscach uzyskania wsparcia (OPS, osrodek interwencji kryzysowej, centrum zdrowia
psychicznego itp.);

g) Udzielanie wsparcia psychologicznego wedtug indywidualnych potrzeb;

h) Udzielanie wsparcia w podtrzymaniu umiejetnosci wypracowanych w ramach treningéw funkcjonowania w codziennych
zyciu;

i) Zachecanie i pomoc w organizacji czasu wolnego, w tym do podejmowania aktywnosci fizycznej.

Ponadto SDS Grochowska prowadzit dziatania, ktére sprawdzity sie w poprzednich okresach zawieszenia dziatalnosci, tj.:

a) Grupowe zajecia on-line z uczestnikami o tematyce psychoedukacyjnej prowadzone przez psychologa i terapeutéw -
minimum raz w tygodniu dla grupy osdb z dostepem do internetu, ok. 15 uczestnikdw;

b) Dystrybucja materiatow do terapii zajeciowej do domow uczestnikéw i prowadzenie zdalnej terapii zajeciowej;

¢) Kontakt z uczestnikami polegajacy na prowadzeniu wybranych treningdw z oferty osrodka (m.in. trening higieniczny, trening
spedzania czasu wolnego, trening kulinarny);

d) Nagrywanie i publikowanie audycji muzykoterapeutycznych (forma wideo publikowana na kanale youtube);

e) Interwencyjne zajecia indywidualne z uczestnikami (spacery, zajecia indywidualne na terenie osrodka);

f) Prowadzenie profilu SDS na portalu Facebook (publikowanie zdje¢ prac wykonanych przez uczestnikéw w domach,
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publikowanie informacji o mozliwych formach spedzania czasu wolnego, utrzymanie kontaktu ze spotecznoscia SDS);

g) Zajecia on-line dla grupy 10 uczestnikéw bioragcych udziat w projekcie ,SoVo — dostepne radio internetowe”. Celem byto
podniesienie kompetencji cyfrowych uczestnikdw, prowadzit je przeszkolony pracownik placowki.

W 2021 roku z dodatkowych srodkéw otrzymanych na wsparcie 14 osdb ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami:

- podniesiono wskaznik zatrudnienia kadry {z 10,5 na 11,5 etatéw};

- doposazono placéwke w materiaty do terapii i sprzet potrzebny do prowadzenia zaje¢ i treningdw (m.in. 2 tablety, kije do
nordic walking, stoliki i krzesta turystyczne do zaje¢ na powietrzu, specjalistyczne pomoce edukacyjne);

- prowadzono zajecia dedykowane osobom ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami

(m.in. terapia reki, hipoterapia);

- przeprowadzono szkolenia kadry: ,,Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej oraz udzielanie pierwszej pomocy z uzyciem
automatycznego defibrylatora AED (wedtug miedzynarodowych wytycznych dotyczacych resuscytacji} ”, caty zespét; cykliczna
superwizja - caty zesp6ét.

W wyniku catorocznego oddziatywania terapeutycznego udato sie u uczestnikdw:

- utrzymat kondycje fizyczna,

- utrzymac dobrostan emocjonalny (zmniejszenie czestotliwosci zachowar agresywnych

i autoagresywnych),

- utrzymac poziom kompetencji spotecznych.

Zaobserwowano réwniez:

- utrzymanie kondycji psychicznej,

- utrzymanie sprawnosci ruchowej i motywacji do aktywnego spedzania czasu,

- utrzymanie aktywnosci zyciowej, kompetencji spotecznych i umiejetnoéci podejmowania decyzji,
- utrzymanie samodzielnodci i zaradnosci zyciowe] w zakresie czynnosci dnia codziennego,

- utrzymanie zainteresowan w zakresie rekodzieta.

Rodzice i opiekunowie wszystkich 0séb uczeszczajacych do Srodowiskawego Domu Samopomacy zostali wyposazeni w wiedze,
ktdra data im mozliwoé¢ podjecia dodatkowych dziatar rehabilitacyjnych i terapeutycznych oraz szukania innych mozliwosci
oddziatywan specjalistycznych {biezace monitorowanie stanu psychofizycznego uczestnikow, poradnictwo psychologiczne,
wsparcie informacyjne w ubieganiu sie o wsparcie asystenta ON, mieszkanie chronione treningowe, mieszkanie wspomagane).
Najwiekszym wyzwaniem zwigzanym z realizacja zaplanowanych zadan byto zawieszanie zaje¢ stacjonarnych placéwki oraz
obserwowany u uczestnikdw i cztonkow ich rodzin lek i niepewnos¢ zwigzany z zagrozeniem zakazeniem wirusem SARS-COV- 2.
Zawieszenie dziatan stacjonarnych oraz prowadzenie zaje¢ w rezimie sanitarnym utrudniato realizacje programu placéwki, w
gtédwnej mierze dotyczylo to zajec do tej pory realizowanych w wiekszych grupach. Zesp6t placéwki skupit sie na podtrzymaniu
rezultatéw osiaggnietych w poprzednich latach oraz przeciwdziataniu pogarszaniu sie stanu zdrowia i kondycji psychicznej
uczestnikéw. Dtugoterminowe dobre relacje interpersonalne zbudowane przez zespét podczas poprzednich lat wspierania
uczestnikéw, zaowocowaty dobrym kontaktem z uczestnikami podczas zaje¢ zdalnych, co miato znaczacy pozytywny wptyw na
jakosc i zakres oferowanego wsparcia.

4. Osrodek Wsparcia - Osrodek Dzienny ul. Walecznych 25 lok. 10

Osrodek Wsparcia , Walecznych” dziata w strukturach Warszawskiego Kota PSONI od 1988 roku. Placéwka miesci sie przy ul.
Walecznych 25/10 w Warszawie.
W placéwce realizowane jest zadanie wspétfinansowane ze srodkéw m. st. Warszawy w ramach realizacji zadania publicznego
pod tytutem ,Prowadzenie osrodkow wsparcia dla oséb niepetnosprawnych ”.
Oferta osrodka skierowana jest do dorostych o0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng, ktére z uwagi na swoje deficyty
rozwojowe i trudna sytuacje na rynku pracy nie znalazty zatrudnienia po szkole $redniej.
Program placowki jest odpowiedzig na potrzeby tych oséb w zakresie okreslenia przynaleznoéci do grupy spotecznej, potrzeby
samorealizacji i rozwoju zainteresowarn. Realizowane zadania sktadajg sie na dziatania wspierajace uczestnikdw i ich rodziny,
zapobiegajgc tym samym ich wykluczeniu spotecznemu.
Obecnie uczestnikami placowki jest 12 0s6b z niepetnosprawnosécia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym, a takie
osoby z niepetnosprawnoscia sprzezona: o ograniczonej sprawnosci motorycznej, z zaburzeniami widzenia, styszenia, z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu, z dysfunkcjg narzadu ruchu.
Placodwka dziata przez 5 dni w tygodniu ad poniedziatku do pigtku w godz. 7.30-16.30. Dziatania prowadzone w placéwce maja
na celu kompleksowa terapie uczestnikéw z wykorzystaniem rdznorodnych form wsparcia. Istotnym elementem realizowanego
programu sg dziatania wspierajgco-aktywizujace dostosowane do indywidualnych mozliwosci i potrzeb uczestnikow.
Odpowiadaja na potrzeby z zakresu samorealizacji, poczucia integralnosci z grupg i zwigkszaniu samodzielnosci.
Celem realizowanego zadania jest:
* rozwijanie umiejetnosci spotecznych;
* rozwijanie zaradnosci w podstawowych czynnosciach zycia codziennego;
* ksztattowanie samodzielnosci i umiejetnosci samoobstugi w zakresie dostosowanym do mozliwosci

uczestnika;
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* ksztattowanie umiejetnosci komunikowania sie;

* budowania relacji miedzyludzkich zgodnie z zasadg poszanowania godnosci i praw cztowieka;

* rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji w codziennych sytuacjach zyciowych;

* ksztattowanie samodzielnosci i umiejetnosci samoobstugi;

* poprawa i podtrzymanie ogolnej sprawnosci fizycznej;

* zapoznanie z réznymi formami zycia kulturalnego (wyjscia do kina, teatru, muzeum);

* rozwijanie pasji i zainteresowan.

Powyzsze cele realizowane sg miedzy innymi poprzez: - trening umiejetnosci spotecznych; - trening funkcjonowania w zyciu
codziennym; - trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego; - trening kulinarny; - zajecia rekodzielnicze/artystyczne; - zajecia
plastyczne; - zajecia muzyczne; - trening usprawniania fizycznego; - wyjscia do kin, teatrow, muzeum; - spotkania
okolicznosciowe.

5. Dom Rodzinny im. Czestawy Rzymowskiej ul. Mysfowicka 12

Dom Rodzinny im. Czestawy Rzymowskie] w Warszawie przy ul. Mystowickie] 12 jest forma pomocy mieszkaniowej i wsparcia
spotecznego dla 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym. Placowka powstataw 1992
roku odpowiadajac na potrzeby cztonkéw Warszawskiego Kota PSONI, 0s6b samotnych i nieposiadajacych oparcia w rodzinie.
Wiekszo$¢ 0s6b mieszka w Domu Rodzinnym od samego poczatku istnienia placowki. Mieszkaricom Domu Rodzinnego
zapewnia sie wsparcie dostosowane do indywidualnych potrzeb. W placéwce na state zamieszkuje 8 oséb, otrzymujac ustugi
bytowe, opiekuricze i wspomagajqce przez 24 godziny na dobe. Mieszkaricom Domu Rodzinnego zapewnia sie wsparcie
dostosowane do indywidualnych potrzeb.

Placdwka funkcjonuje w oparciu o projekt pn.: , Jestem samodzielny, chce zy¢ bez barier” wspédtfinansowany ze srodkéw
Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych realizowanego w okresie od 01.04.2021 roku do 31.03.2024
roku. W ramach projektu instruktorzy asystenci prowadza treningi samodzieinosci, gospodarstwa domowego i usprawniania
ruchowego.

Do istotnych celéw projektu nalezy przystosowanie mieszkaricdw do maksymalnie samodzielnego zycia, zdobycia autonomii,
umiejetnosci dbania o siebie i zaspokajania wtasnych potrzeb oraz zycia na réwnych prawach w $rodowisku spotecznym, przy
minimalnym wsparciu. Planowane dziatania majg stuzy¢ nabywaniu i podtrzymywaniu jak najwiekszej samodzielnosci na miare
indywidualnych mozliwosci.

Trening samodzielnosci obejmuje swoim dziataniem czynnosci zwigzane z funkcjonowaniem w zyciu codziennym miedzy innymi
takie jak: dbato$¢ o higiene osobistg i estetyczny wyglad, dbatosé o porzadek najblizszego otoczenia, korzystanie z instytucji
publicznych w waznych zyciowych kwestiach (np. wizyty lekarskie, poczta, bank, punkty ustugowe, fryzjer, kosmetyczka),
uczestnictwo w zyciu spotecznym i kulturalnym ( np. kino, teatr, spotkania okolicznosciowe, wycieczki, spacery), a takze
nawigzywanie kontaktow spotecznych, umiejetnos¢ wspotpracy z grupa, rozwigzywanie problemdw oraz przestrzeganie norm
spotecznych. Mieszkaricy przy wsparciu instruktoréw-asystentéw dbaja o swoje codzienne potrzeby, do ktérych nalezy takze
planowanie czasu wolnego i umiejetnos¢ wypoczywania oraz rozwijanie indywidualnych pasji i zainteresowan. W ramach
treningu gospodarstwa domowego mieszkancy zdobywaja miedzy innymi umiejetnos¢ planowania i przygotowywania
positkow, tworzenia listy zakupdw, dokonywania zakupdw, ksztattowania umiejetnosci gospodarowania srodkami pienieznymi,
nabywania umiejetnosci obstugi sprzetow AGD. Zajecia usprawniania ruchowego prowadzone przez rehabilitanta maja na celu
podtrzymanie i poprawe kondycji fizycznej, utrzymanie dobrego stanu zdrowia oraz zapobieganie pogtebianiu istniejacych
ograniczen fizycznych. Cze$¢ mieszkaricéw uczeszcza na zajecia do dziennych osrodkdw wsparcia

6. MIESZKANIE CHRONIONE-TRENINGOWE

Warszawskie Koto PSONI prowadzi mieszkanie treningowe dla Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng (dalej NI) przy ul.
Oszmiariskiej 10 od potowy 2010 r. Doswiadczenia zdobyte w trakcie tego okresu pozwalajg na state podnoszenie poziomu
swiadczonej ustugi i sprawniejszg

koordynacje dziatan zaplanowanych w ramach oferty projektowej. Zadanie , Oszmiariska — dom ktéry uczy zycia” ma charakter
ciggty zgodnie z umowa z M.St. Warszawa podpisang na lata 2018-2021.

Cel gtéwny:

» prowadzenie zajec z zakresu terapii spotecznej na bazie mieszkania chronionego

treningowego majacych na celu przygotowanie grupy 0s6b uczestniczacych na co dzien w zajeciach réznego typu warszawskich
placéwek terapeutycznych dla dorostych 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng do samodzielnego lub przy minimalnym
wsparciu 2ycia w otwartym $rodowisku oraz ochrona ich przed wykluczeniem spotecznym.

Cele posrednie :

¢ Zintegrowanie rodzin i Srodowiska dziatajgcego na co dzien na rzecz 0séb z

niepetnosprawnoscig intelektualng w celu wypracowania modelowych rozwigzan
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zmierzajacych do ich samodzielnego 2ycia w otwartym srodowisku na bazie mieszkari chronionych lub matych doméw
rodzinnych

¢ praca z rodzinami 0sdb z niepetnosprawnoscia intelektualng w celu pokazania innego modelu ich dorostosci opartego o oferte
mieszkan chronionych oraz zmiany sposobu myslenia o ich usamodzielnieniu

o wspotpraca z warszawskimi o$rodkami pomocy spotecznej w celu wydania decyzji

kierujacych osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng wskazane przez koordynatora projektu do dwumiesiecznego
zamieszkania w mieszkaniu treningowym.

W 2021 roku czas trwania turnusu treningowego wynidst 2-mce. Caly czas prowadzona byta tez praca z rodzinami nad zmiang
sposobu myslenia o dorostosci ich niepetnosprawnego dziecka, oraz wspdlna praca nad zaplanowaniem jego bezpiecznej
przysztosci. Staralismy sie tez ustawicznie pracowaé nad integracja naszych rodzin wokét problematyki zwigzanej z dorostoscia i
samodzielnoscig os6b z NI w otwartym $rodowisku. Réwnie waznym elementem co praca z rodzinami stata sie wspotpraca ze
$rodowiskiem uczestnikéw treningu, pracownikami ich placéwek i miejsc pracy w celu wypracowywania modelowych
rozwigzan wspierajacych ich samodzielnosé i zaradnosé zyciowa.

Wyzwania: zapewnienie stabilnej formy i poziomu finansowania dziatan
Rok utworzenia 1.09.2010 .

7. MIESZKANIE WSPOMAGANE im. Teresy Dtuskiej

W 2021 roku, ciggta i kompleksowg rehabilitacja spoteczng w mieszkaniu objetych byto 7 oséb niepetnosprawnych
intelektualnie, dziatania byly dostosowane do ich indywidualnych potrzeb . Umozliwity one wzrost i rozwdj kompetencji,
poprawity jakos¢ Zycia i zapewnity bardziej wszechstronny rozwoj psychospoteczny oraz niezbedne poczucie bezpieczeristwa.
Wsparcie byto realizowano poprzez codzienne treningi:

- trening samodzielnosci

- systematyczne usprawnianie ruchowe

- wsparcie asystenta osoby niepetnosprawnej.

- Wsparcie wolontariusza

Wszystkie dziatania odbywaty sie w ramach treningu samodzielnosci i byty w podanym okresie rozszerzone o wymogi i zasady
zwigzane z zagrozeniem Covid- 19, realizacja odbywata sie w rezimie sanitarnym. W ramach treningu samodzielnosci
mieszkaricy ¢wiczyli bezpieczne poruszanie sie srodkami komunikacji publicznej, wspdlnie przygotowywali positki, ¢wiczyli
nakrywanie do stotu, przechodzili trening ekonomiczny planujac i wykonujac zakupy zgodnie z listg, planowali positki.
Organizowali czas wolny, poprzez ogladanie filméw i telewizji, wspéine wyjscia poza miejsce zamieszkania na spacery , zakupy
czy do miejsc uzytecznosci publicznej. Rozwigzywanie krzyzéwek i dyskusje na tematy ogéine. Uczyli sie rozwigzywania
problemdw i wspétdziatania w grupie, oraz jak najbardziej samodzielnego funkcjonowania w zyciu codziennym. Ksztattowano
takze wihasciwe zachowania w miejscach publicznych, umiejetnosci zatatwiania prostych spraw urzedowych np. wyrobienie
karty miejskiej, wymiana dowodu osobistego na nowy, uzyskanie kolejnego orzeczenia o stopniu niepetnoprawnosci .
Mieszkaricy uczyli sie jak dbac o zdrowie jak zapisac sie do lekarza i i$¢ na wizyte oraz jak wykupi¢ leki w aptece. Najwazniejsza
rzeczq jakiej uczyli sie mieszkaricy byto samo decydowanie o sobie, jak sie wlasciwie ubrac, co zjesc co robi¢ w wolnym czasie.
W czasie realizacji projektu pomiedzy mieszkaricami utrwalaty sie rodzinne wiezi, poczuli sie odpowiedzialni za siebie i innych.
Mieszkaricy zmienili takze nieco dotychczasowe nawyki zwigzane z planowaniem i spedzaniem wolnego czasu, zaczeli dbac o
zdrowie i sprawnosé fizyczna. Usprawnianie ruchowe prowadzone systematycznie wptyneto na poprawe stanu zdrowia ( brak
zachorowan w opisywanym okresie) i poprawe kondycji fizycznej wiekszosci mieszkaiicdw. Trening samodzielnosci w projekcie
obejmowat réwniez sprzgtanie catego mieszkania, cze$ci wspadlnych jak i wtasnych pokoi, sktadato sie na to: mycie podtog,
dbanie o czystosc toalet, pranie i prasowanie odziezy, dbanie o rosliny doniczkowe, oraz utrwalanie i ksztaftowanie nawykéw
zwigzanych z codzienna toaletg i estetycznym wygladem osobistym, doborem odpowiedniej odziezy do panujgcych warunkéw
atmosferycznych. Mieszkancy nauczyli sie jak dbac o porzadek i czystoé¢ w najblizszym otoczeniu. Swiadomosé tego ze
wszystko co robig, robig dla siebie oraz brak oséb wyreczajacych ich we wszystkich czynnoéciach sprawit, ze bardzo angazowali
sie w prace nad porzadkiem i czystoscig w mieszkaniu.

Wszystkie zajecia odbywaty sie zgodnie z planem i zasadami rezimu sanitarnego. Kazdy z mieszkarncow rozwinat swoje
kompetencje zwiekszajac mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie. W trakcie treningu kulinarnego i
budzetowego mieszkaricy uczg sie i codziennie ¢wiczg przygotowywanie prostych positkdw, przygotowywanie kawy czy
herbaty. Treningi odbywajg sie 2 wykorzystaniem sprzetéw kuchennych trening pozwala opanowac obstuge takich urzadzen jak
kuchenka indukcyjna z piekarnikiem ,mikrofaldwka czy zmywarka do naczyri oraz matego AGD takiego jak np. mikser, ekspres
do kawy Mieszkaricy rozwineli swaoje mozliwosci jezeli chodzi o przygotowywanie prostych positkdw. Trening samodzielnosci
obejmowat planowanie wydatkow zwigzanych z zakupem artykutéw spozywczych niezbednych do przygotowywania positkow,
mieszkarncy samodzielnie planujg zakupy i bezposrednio robig je w pobliskich sklepach. Trening pozwala takze lepiej panowaé
nad wtasnymi srodkami finansowymi przy zakupach kosmetykow czy prasy, ¢wiczone jest takze uzywanie innych form ptatnosci
jak ptacenie kartg czy wykonywanie przelewow korzystajac z dostepu do konta przez internet. Wsparcie asystenta osoby
niepetnosprawnej zapewniane jest w okresie nocnym, ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng beneficjenci wymagaijg
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wsparcia przez 24 godziny i takie wtasnie wsparcie w czasie nocy zapewnia asystent osoby niepetnosprawnej, dajac poczucie
bezpieczenstwa. Mieszkancy uczestniczyli takze w zyciu lokalnej spotecznosci biorgc udziat w spotkaniach i festynach
organizowanych w bezposrednim sgsiedztwie ich zamieszkania. Wyjscia do kina teatru czy na koncerty pozwalajg na swobodne
korzystanie z débr kultury i realizacje swoich zainteresowan. Treningi prowadzone w miejscu zamieszkania sprawiajg, ze
mieszkaricy stajq sie mniej zalezni od dotychczasowych opiekundw i rodzicdw, majg mozliwosc ciggtego rozwijania swoich
kompetencji zyciowych i przygotowywania sie w miare mozliwosci do samodzielnego zycia. Realizacja zadnego dziatania
prowadzonego w projekcie nie byta powierzona zewnetrznemu wykonawcy . W czasie zamkniecia Srodowiskowych Doméw
Samopomocy do ktdrych uczeszczajg na codzienne zajecia , mieszkaricy mieli zapewnione dodatkowe wsparcie i pomoc w
zajeciach zdalnych. W czasie pandemii Covid- 19 mieszkanie funkcjonowato w rezimie sanitarnym przy ogélnych ograniczeniach
zwigzanych z pandemia.

Pozostata dziatalnos¢ statutowa
1. KLUBY INTEGRACYJNE

Klub Absolwent
W realizacji zaje¢ uczestniczyto 20 aséb z niepetnosprawnoscig intelektualna, wprowadzonych do dziennika zaje¢. Zatozono
srednioroczna liczbe 0séb na poziomie 17. Kazdy uczestnik brat udziat w zajeciach na zasadzie réwnosci. Bezposrednio
wsparcia podczas zajec udzielali: Krzysztof Walicki — pedagog specjalny oraz pomoc terapeuty — Andrzej Staszynski i Krzysztof
Romaniuk. Osoby te przygotowywaty ramowy, miesieczny oraz roczny plan dziatania, analizowaty potrzeby i umiejetnosci
uczestnikow, koordynowaty i dobieraty wtasciwe formy wsparcia dla grupy oraz sporzadzity liste obecnosci, wykazy tematow
zajec.

Realizowane formy dziatan:
e Nauka tarica towarzyskiego;
¢ Prowadzenie ruchowych zaje¢ rekreacyjnych;
* Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego;
» Organizowanie spotkan Swiatecznych;
» Spotkania z rodzicami w formie wymiany doswiadczen oraz prelekcji specjalistow.

W roku 2021 odbyty sie spotkania stacjonarne, oraz ze wzgledu na stan zagrozenia epidemicznego, zajecia hybrydowe i
zdalne wykorzystujace Multimedialne Karty Zdalnej Pracy Klubowej i techniki porozumiewania sie na odlegtos¢ ( spotkania na
platformie ZOOM, rozmowy telefoniczne, maile, sms-y). Zajecia miaty na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
poprzez m.in. wsparcie uczestnikéw i ich rodzin, podnoszenie sprawnosci spotecznej i sprawnosci fizycznej.

Zrealizowano nastepujace cele operacyjne zadania publicznego:

e Podtrzymanie i rozwéj samodzielnosci dorostych 0sab z niepetnosprawnoscia intelektualng

* Umozliwienie i podtrzymanie kontaktow spotecznych w Srodowisku dorostych osob z niepetnosprawnoscia intelektualng i
poza nim

¢ Zapewnienie udziatu w réinego rodzajach aktywnosciach

« Odkrywanie | rozwijanie zainteresowan i pasji

* Promowanie aktywnosci form spedzania czasu wolnego

¢ Wspieranie cztonkdw klubu jak i ich rodzicéw / opiekundéw prawnych poprzez wymiane doswiadczen i prelekcje tematyczne.

Nauka tanica towarzyskiego

W roku 2021 odbyto sie 42 spotkania. Stacjonarne (oraz z uwagi na stan zagrozenia epidemicznego — hybrydowe) zajecia tarica
towarzyskiego cotygodniowo przez 45 minut raz w tygodniu prowadzita jako przyjaciel Klubu Absolwent —mgr Ewa
Stanistawska — specjalistka w zakresie tanca z dzie¢mi i mfodziezg z niepetnosprawnoscia intelektualng. Byt to trening nie tylko
umiejetnosci ruchowych ale rowniez stuchowych, rozwéj wszystkich zmystow. Zajecia zdalne, oparte na Multimedialnych
Kartach Zdalne Pracy Klubowej, obejmowaty filmy instruktazowe z propozycja wykonania uktaddw tanecznych i propozycjami
uktadéw muzycznych do ich wykonania. Ponadto w trakcie regularnych rozmdw telefonicznych prowadzacy zajecia
przypominali uczestnikom o waznej, niekwestionowanej roli tanca, tym samym zachecajac ich do tejze aktywnosci. Uczestnicy,
niejednokrotnie przesytali w formie elektronicznej, autorskie filmy z wykonywanymi przez siebie aranzacjami tanecznymi. Takze
w trakcie realizacji zadania publicznego wielokrotnie organizowane byty Klubowe Plebiscyty Muzyczne, promujace taneczng
aktywnosé.

Prowadzenie ruchowych zaje¢ rekreacyjnych

W roku 2021 zrealizowano 42 spotkania. Stacjonarne zajecia rekreacyjno - ruchowe odbywaly sie $rednio raz w tygodniu i
uwzgledniaty m.in. zawody sportowe, spacery, ¢wiczenia ogdlnorozwojowe. Zajecia zdalne, oparte na Multimedialnych Kartach
Zdalnej Pracy Klubowej, obejmowat przekazywane propozycje wykonywania ¢wiczen ruchowych z rekwizytami do ich
wykonania. Prowadzgcy w czasie zajec organizowali uczestnikom angazujgce ruchowo i rekreacyjnie liczne inicjatywy, m.in..
spacery fotograficzne ,,Ja i moje OKO-lice”, promujace aktywnos¢, autorskie filmy i projekcje audiowizualne, zdalne ¢wiczenia
ukierunkowane na funkcjonowanie zmystéw oraz domowa rehabilitacje. Ponadto w trakcie regularnych rozmow telefonicznych
prowadzacy zajecia przypominali uczestnikom o koniecznosci wykonywania prozdrowotnych aktywnosci ruchowych,
obejmujgcych matg i duzg motoryke, znaczenia spaceréw, w tym samym promujac zdrowy tryb zycia.
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Trening umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego.

W 2021 roku zrealizowano 42 spotkari. W czasie treningu uczestnicy mieli mozliwos¢ poeznania réznych form spedzania czasu
wolnego. Trening stanowity m.in. zajecia techniczno - plastyczne, zawierajgce elementy arteterapii. Stanowigce forme wparcia
psychoterapeutycznego oraz rozwojowego opierajgcego sie na dziataniach twdrczych, projekcjach filméw o tematyce ochrony
srodowiska, przyjaini, zagadki terapeutyczne, trening komunikowania sie werbalnego i pozawerbalnego. Treningowi
towarzyszyta terapia kulinarna, promujaca zasady zdrowej 2ywnosci. Ponadto wspadlnie $wigtowano urodziny Uczestnikéw
Klubu, a takie odbywano multimedialne podrdze po swiecie. Rozwijano takze umiejetnoéé aktywnego spedzania czasu
wolnego i pasje uczestnikdw, wykorzystujgc elementy muzykoterapii, sono terapii, sztuki fotografowania.

Organizowanie spotkan swigtecznych

W 2021 roku odbyty sie jedno spotkanie swigteczne. Z powodu sytuacji pandemicznej wielkanocne spotkanie Swigteczne
odbyto sie zdalnie z wykorzystaniem technik teleinformatycznych na platformie ZOOM. Opracowano i przestano Multimedialng
Karte Zdalnej Pracy Klubowej. Przekazano zyczenia i propozycje $wigtecznych inspiracji / konkurséw do wykonania przez
uczestnikow i ich rodziny. Przyblizono uczestnikom wielkanocne tradycje, oraz ciekawostki, zwigzane z tym $wietem. Ponadto
odbyty sie zajecia plastyczne w oparciu o instruktaz oraz przestanie szablony dydaktyczne. Promowano aktywno$¢ ruchowg -
taniec, z wykorzystaniem filmu nadestanego przez klubowicza.

Spotkania z rodzicami w formie wymiany doswiadczen oraz prelekcji specjalistow.

W roku 2021 zrealizowano 4 spotkania. Ze wzgledu na sytuacje logistyczng, zwigzang z pandemia, rodzicom zaproponowano
cztery spotkania ze specjalistami z rdznych dziedzin w dogodnych, elastycznych terminach. Spotkania w formie prelekcji,
konsultacji, warsztatéw — stanowity dobra okazje do wymiany doéwiadczen, spostrzezeri, wzajemnego wsparcia, stanowigc
rodzaj rehabilitacji spotecznej rodzicdw/ opiekundw oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng. Z powodu sytuacji
pandemicznej, czes¢ spotkan odbyta sie w formie zdalnej.

Klub Tarca i Ruchu Balonik.
W zadaniu uczestniczyto 28 osob. S3 to osoby 2z duzym zainteresowaniem tanecznym i checiami do tarica. Osoby widniejg na

liscie uczestnikdw Klubu Balonik i chetnie uczestnicza w dziataniach klubowych. Zatozono srednig liczbe uczestnikéw min. 20
0s6b, w kazdym roku realizacji zadania. W uktadach tanecznych bierze udziat kazdy uczestnik

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . p - i wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina D )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin ] kilka wojewédztw
(Naleiy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) E powiat caty kraj
kilka powiatéw [C] poza granicami kraju
. . , a , . ar |
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 936 |
| (Nalezy oszacowat liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie :
_sprawozdawaym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng o réznym stopniu uposiedzenia
rzecz ktorych dziatata
‘organizacja

| {Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie
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3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziolalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dzialalnosci nieodplatnej, nalezy podac infarmacje na temat 3
gldwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymainie 3 kodéw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dzialalnosci

Szacunkowe koszty

A A Wb poniesione w ramach
Stera dzn::)z:::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(fll;g;) fu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od 0sdb

fizycznych

Lp.

Pomoc i dziatania na rzecz osob z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym i
ZNACZNYMXXXXXXXXXXXXXKKXXXKXEXXKXXX XXX XXX XK KXK
XXXXXXKXXXXKXEAKXKKHXXKKXRXKKKXKKXKKKXXXKKXK XXX

) L , XXXXXXXXXXXKXKXXXKKX XXX KX XHXXXKHXKKXXHKKXKXK
dziatalnos¢ na rzecz oséb
1 R XXXKXXXXKXKXXXXXKXXXXXKXHXXXXKXKXXXXXXXXXXXXX |91 33 Z 0,00 zt
niepetnosprawnych

XXXXXXXKXXXXKEXXKXXKX XXX XXX KXKXEXXKKXXKX KKK XKXX

XXXXXXXKXXXXKEXXXHXKKKXXKKEXAKKEXHHHXXXNKKKXKXX
XXXXXXXXXXXKKEXXKXXXKXXK KK AKX X XXX KX XKHKXX KKK
XXXXXXXHXXRXHXXXXXXKHXXKXXXKHXXKHXXXXXKHKK XXX
XXXXXXKHXXXKXXXHXHXXXHHXK XXX KKK XKHKXHXAKKXXKXX
XXX

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego @ Nie

4.2. Nale3y podaé informacje na temat przedmiotu dzialainosci odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dzialalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze koduf-ow}
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dzialalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gléwnych rodzajow dzialalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gléwnego przedmiotu dziafalnosci

Szacunkowe koszty
3 | v poniesione w ramach
Lp. e dz'j;::;::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;s;;llj()o du sfery z 1% podatku
P 2 dochodowego od 0s6b
fizycznych
& Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza “ Nie

S5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dzialalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dzialalnosci w okresie sprawozdawczym, o takze
kodu{-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dzialalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gléwnych rodzajow dzialalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gldwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

podnajem pomieszczen biurowych oraz organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych dla
naszych cztonkdw Stowarzyszenia oraz 0sob zaprzyjaznionych posiadajacych
niepetnosprawnosEXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXKXXXHXXXXXHXXXKXXHXXXKXXXKXXHXXKHXKHKXXXKX XK XHKX
1 68202 XXOOOOXXXIXXXHXXHEXKXEXEXXHXXHKKKKAKXXKHEXHEXXEXHHAHHEXKXKXHHKKHEXHKKK XXX XXX HK XXX KKXXK
XXXXXRIOKXKHCKHXXXKX XXX KXKXKHXHXKHKKXKHXKXXKEIKX KKK KKHHXIKEHEHKXHCHKIKKKEKKX KX KX XXX KK KKK
XXXXNXXXEXKIHKIOOKKEXHKXKKXXHHXXHHKXKXHKXKHEKHEEXKKKKEXKKXXKXKHKXXKKKE XX KKX XXX XXX KN KHNKK
XXXXXXXXXXX
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1. taczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

12 427 423,99

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

8717 475,46 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

141 960,00 zt

d) przychody finansowe

27 888,07 zt

e) pozostate przychody

3540 100,46 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

37151,62 z

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

8 717 475,46 z{l

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkow budzetu paristwa

0,00 zt

¢} ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

8717 475,46 z

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdtem: 648 598,84 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 506 638,84 zt
b} z darowizn od 0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapiséw 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2
majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej

141 960,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

3024 198,07 zt

23 025,20z

3.2. Wysokosc kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

11 054,00 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt {1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|dziatania statutowe na rzecz niepetnosprawnych cztonkdw

11 054,00 zt

3.4, Cele szczegStowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 9626 224,15 7t 11 054,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9350 137,68 11 054,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatainosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 141 011,15 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 63 024,28 7t 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 72 051,04 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odpfatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-632 662,22 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 948,85 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 948,85 zt

[~ z podatku dochodowego od 0séb prawnych
¥ 2z podatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [V zpodatku od towardw i ustug
{Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku [T zoptaty skarbowej
zwalnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) T~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt
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!2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnoéci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
|

C Tak
& Nie

|
‘ [T wilasnosc
' uzytkowanie wieczyste
:3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach ™ uzy Y
'prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
‘Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
Inajmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
‘nieruchomoéci nastepujace prawo: [ uiyczenie

! p=| e i [T dzierzawa
{Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juZ zatrudnione w organizacji)

60 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stasunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

{Aby okreslic¢ przecigtne zatrudnienie naleiy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z dokladnosciq do 2 miejsca po przecinku)

57,00 etatow

1.3. Liczba osdb w organizacji swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
{Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych bylo wykonywanych przez jednqg osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

54 0s6b

 Nie

350 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyezne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizagji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjg, czlonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele witadz organizacji)

0 0séb prawnych

T
R e
ﬁj A

TR Xy

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni

10 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

| umowy cywilnoprawnej, czfonkowie organu zarzadzajgcego 5 0sob|
.tv g
b) inne osoby 5 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 10 oséb
{Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
| a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego |
tym: ]
b} inne osoby 5 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 20 0séb
{Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprowozdawczym)
| a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 8 0séb
1 - - . .
W umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
'tym' -
12 osoéb

| b) inne osoby

1.taczna kwota wynagrodzer: (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

5719 462,90 zi

a) z tytutu umow o prace

4292 145,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3 996 206,36 zt

b - nagrody 208 995,00 zt
tym: - premie 86 943,64 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1427 317,90 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

5702 998,61 zt

o a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00zt

fym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

5702 998,61 zt

3. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscia gospodarczg

16 464,29 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{Aby okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wypfacone w ciggu
roku sprowozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe czlonkdw zarzqdu)

2 845,32 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 180,89 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 845,32 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysoko$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysoko$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen 0s6b, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 375,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
{Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa brak
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

C Tak

“ Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Tak
 Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

Prowadzenie SDS Wilcza dzienny osrodek dla Wojewoda Mazowiecki
niepetnosprawnych
intelektualnie

[y

600 000,00 zt

1100 000,00 zt

intelektualnie

2|Prowadzenie SDS dzienny osrodek dla Wojewoda Mazowiecki
Grochowska niepetnosprawnych
intelektualnie
3|Edukacja dzieci edukacja obowigzkowa dzieci z [Biuro Edukacii M. St. Warszawy
niepetnosprawnych niepetnosprawnosciami

3566 899,94 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe

" Tak

* Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadanig, jego gidwny(-e) celf-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotagji)

Lp Nazwa zadania |Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota
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 Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwier i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp |Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

(EUGZIatow % udziatu w ogéinej
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spatki lub akcji w e g !
kapitale liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. C Ni
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego e
5. Dodatkowe informacje
{Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
Grazyna Michalska -Przewodniczaca
Zarzadu 2023-07-17

Krystyna Mrugalska -
Wiceprzewodniczaca Zarzgdu
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